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De Coördinatrices van de Club 
Wat zeggen de officiële teksten 

1. In elke club zijn er zes coördinatrices volgens de zes programma’s van de federatie-art XI clubstatuten). 

2. De coördinatrices maken geen deel uit van het clubbestuur maar kunnen door de Voorzitster uitgenodigd worden. 

De coördinatrices kunnen vragen om gehoord te worden door het bestuur (huishoudelijk reglement van de clubs. (artikel IX.4.D) 

3. Het mandaat van de programmacoördinatrice duurt twee jaar en is éénmaal hernieuwbaar. 

Welk is de taak van de coördinatrice? 

· Zij is , voor haar programma,de actieve verbindingspersoon tussen haar club en de nationale coördinatrice. De uitwerking van de programma’s zijn essentieel voor Soroptimist, dus zijn de coördinatrices de motoren van SIB. 
· De clubcoördinatrices werken nauw samen met de Voorzitster en het bestuur van de club. De voorzitster waakt erover om de coördinatrices regelmatig samen te brengen en te motiveren. 
· De coördinatrices hebben het recht om initiatieven te nemen en mogen acties in hun respectievelijk domein voorstellen aan hun club. 
· Het mandaat van de coördinatrice duurt 2 of 4 jaar; dat verzekert de continuïteit en de efficiëntie van de ondernomen acties in de club en in de Unie; 

Hoe realiseert de coördinatrice haar taak in de club? 

1. Zij zorgt voor de verbinding met de nationale coördinatrice. 
•
Neemt nota van de richtlijnen en de projecten komende van de nationale coördinatrice 

•
Brengt deze over in haar club en doet voorstellen tot actie 

•
Informeert de nationale coördinatrice van de ondernomen actie 
2. Zij helpt de Voorzitster en het bestuur binnen haar actieterrein door: 
•
Het programma dat de Voorzitster kiest te volgen tijdens haar mandaat 

•
Projecten SIB, SIE en SI voor haar club uit te werken 

•
De andere denkpistes en actiepunten van de club op te volgen
3. Zij doet voorstellen voor voordrachten, projecten, acties. 

•
Elke coördinatrice heeft aandacht voor wat er in de wereld en haar omgeving gebeurt betreffende haar specifiek werkdomein. Zij informeert de club hierover en leidt debatten in over actuele onderwerpen en over behoeften die zij vaststelt binnen haar actieterrein. 

•
Zij heeft het recht om initiatieven te nemen en voorstellen tot acties te doen aan het bestuur en aan haar club. 

•
Zij kan vragen om gehoord te worden door het bestuur om haar bekommernissen, bedenkingen en voorstellen voor acties voor te leggen. 

Het is nuttig dat de Unie, via de coördinatrices, op de hoogte wordt gehouden van de activiteiten in de clubs en dit kan door het invullen van Focus rapporten!
Zo kunnen clubs bijeen gebracht worden indien ze gelijkaardige activiteiten ondernemen en kan de coördinatrice SIB regelmatig, door middel van een nieuwsbrief, alle clubs op de hoogte stellen van het gebeuren, wat samenwerking kan verhogen of ideeën doorgeven
De Coördinatrices van de Club (suite)

4. Het is belangrijk in de werking van de club dat de coördinatrices Focus-rapporten opmaken van elk project/activiteit dat de club onderneemt binnen haar werkterrein:

a. Telkens wanneer een belangrijk project start 

b. Telkens wanneer een project samen met andere clubs ondernomen wordt 

c. Telkens wanneer een project afgewerkt is 

Langdurige projecten worden best verschillende malen doorgestuurd! 

Hetzelfde formulier wordt best telkens aangevuld.

Nieuw sinds 2008

	SIB zal een “beter leesbaar” en “makkelijker te gebruiken” rapport opstellen 
dat voor alle niveaus kan dienen.

Het is voortaan mogelijk om een rapport in te dienen in de taal en de vorm naar keuze. 
De Unie-coördinatrice die het ontvangt zal het vertalen, in een Focus-rapport omzetten
 en het naar SIE doorsturen

Foto’s met betrekking tot het onderwerp zijn altijd welkom.

Het Focusrapport wordt naar Ingrid Jacobs - ingrid.jacobs [AT] belgacom.net, programma verbinding gestuurd en deze geeft het door aan de desbetreffende coördinatrice.




5. De Europese en internationale dimensie.

a. Elk project, van groot tot klein, draagt bij tot het bouwen aan een betere wereld 

b. De Europese federatie registreert de ingestuurde projecten van de Unies en geeft ze op haar beurt door aan het SI-niveau. 
	SIE verkiest en stimuleert eerder het persoonlijke engagement en het ondernemen van acties door de clubleden, dan het verlenen van een financiële steun.


 6.De keuze en het verder opvolgen van het project 
a. Elk interessepunt kan benaderd worden volgens de motto’s van Soroptimist: 
begrijpen, verdedigen, ondernemen.

  Dit wil zeggen:  zich informeren, luisteren, bezoeken


               een evolutie, mentaliteitswijziging bewerkstellingen



               zich persoonlijk engageren, handelen en aanwezig zijn aan de basis
b. De opvolging van de projecten wordt ondersteund door: 

                        - Het actiefonds SIB, dat jaarlijks wordt toegekend 

                        - De Best Award SIB of SIE 

                        - Het project van een club kan een nationaal project worden 

In plaats van energie en middelen te verdelen, te versnipperen, over verschillende kleine projecten verdedigt de coördinatrice in haar club dat het efficiënter is om aan te sluiten bij de nationale projecten of een project uit te werken in samenwerking met andere clubs. 

c. De samenwerking tussen verschillende programma-coördinatrices rond één thema op

                Unie-niveau wordt op het vlak van de clubs ook aangemoedigd zodat aan één

                gemeenschappelijk project gewerkt wordt.
	Als de voorzitster de dirigent van de club is,
zijn de coördinatrices de eerste violen!
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